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1 Director executiv grad II 5 9942

2 Director  executiv adjunct grad II 5 9306

3 Director  executiv adjunct grad II 3 9124

4 Șef serviciu grad II 5 9052

5 Șef serviciu grad II 4 9052

6 Șef birou grad II 5 8580

7 Auditor superior 5 6873

8 Consilier juridic superior 5 7007

9 Consilier juridic superior 5 7026

10 Consilier, inspector superior 5 6520

11 Consilier, inspector superior 5 6473

12 Consilier, inspector superior 4 6314

13 Consilier, inspector superior 4 6264

14 Consilier, inspector superior 3 6111

15 Inspector principal 3 5006

16 Inspector asistent 5 4454

17 Inspector asistent 4 4335

18 Inspector asistent 2 3,997

19 Inspector asistent 0 3540

20 Referent superior 5 4543

Funcții publice

DATA: 31.03.2021

CASA JUDEŢEANĂ DE PENSII IAŞI

În baza prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice,

prezentăm:

LISTA

FUNCȚIILOR CE INTRĂ ÎN CATEGORIA PERSONALULUI 

PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE
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21 Referent  treapta IA 5 4112

22 Arhivar 5 3905

23 Șofer treapta I 5 4463

24
Medic primar - 

coordonator
5 16019

25 Medic primar 5 15256

26 Asistent social principal 5 5252

27 Asistent  medical principal 4 4740

28 Asistent  medical principal 3 4624

29 Asistent  medical 5 4796

Director executiv, Inspector

Maria Andronache Mirela Abramovici

Funcții contractuale

O persoană beneficiază de indemnizație lunară pentru titlul științific de doctor, în sumă de

950 lei, acordată în baza prevederilor art. 14 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului plătit din fonduri publice.   

           O persoană  beneficiază de spor de confidenţialitate. 

Medicii primari care au calitatea de membri ai Comisiei Medicale de Contestaţii

beneficiază de o indemnizaţie de 5% din salariul de bază al funcţiei de execuţie indiferent de

numărul de partiipări la şedinţele Comisiei medicale de contestaţii.

93 de persoane beneficiază de indemnizaţie de hrană în valoarea anuală de 4160 lei,

acordată proporţional cu timpul efectiv lucrat în luna anterioară, în conformitate cu prevederile

art. 36 alin.(1) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.114/2018, coroborate cu prevederile

art. 18 din Legea –cadru nr.153/2017, cu modificările şi completările ulterioare  . 

10 persoane beneficiază de spor pentru spor pentru condiţii deosebite potrivit H.G. nr.

153/2018 . 

Cinci persoane beneficiază de drepturi salariale pentru activitatea de control financiar

preventiv, respectiv majorarea salariului de baza cu 10%, acordată în baza prevederilor art. 15

din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice.   

83 de persoane beneficiază de spor pentru condiții periculoase sau vătămătoare, potrivit

H.G. 917/2017.


